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9 sammu uue dpetaja sissejuhatamiseks ja toetamiseks vanglahariduses

1l.samm
Sissejuhatus kooli peamajas:

kooli iildtutvustus, vangladppe osa selles

tookirjeldus, lilesanded, eesmérgid, ootused uuele tootajale
oppekava tlesehitus

IKT-vdimalused koolis

e kooliraamatukogu

e tOotaja kvalifikatsioon ja tdiendava dppe vajadus

e tdiendusoppe sisu

e potentsiaalne tookoormus

e tOOtaja personaalne juhendaja ehk tugiisik — roll ja tilesanded
2.samm

Tookeskkonnaga tutvumine kinnipidamisasutuses, sh to6ruumid jm olulised objektid (ringkaik)
Sissejuhatus vangladppe juhi poolt (sh uue todtaja infovoldik):

organisatsioonikultuur koolis (sh olulisemad eeskirjad, kollektiivleping, tihisiiritused)
ildine informatsioon, sh kooli vangladppe osakonna ja vanglate tildtutvustus
ihe tavalise toopédeva kirjeldus

tookultuur ja kditumisnormid (sh riietus) vanglas

vangla kodukord (ppimine)

vangla territooriumile sisenemine ja liikumine (sissepddsuluba, votmed jms)
vangla territooriumile kaasavotmiseks lubatud ja keelatud esemed

vanglas keelatud esemed, mis on vajalikud Sppetooks (loa taotlemine)
tundide labiviimiseks dppevahendite tellimine

Opetaja kditumine/Opilaste kohtlemine vangla territooriumil

vangla internetivorgu ja telefoni kasutamine

vangla hariduskorraldaja roll ja tilesanded

koostdo vanglahariduses Eestis, sh Eesti vanglahariduse koostédseminar
kolleegide kontaktid

kultuuridevaheline suhtlus (eesti ja vene dppekeelega dpilased klassis)
viliskoostdo voimalused, EPEA tutvustus, vélisprojektides osalemine

1-2 tunni kiilastus (saamaks aimu dpilaskontingendist, atmosféarist)
tunnikiilastuste arutelu (tekkinud kiisimused, hirmud jms)

Oppetdd korralduse pohimdtted vangladppe osakonnas

Opetaja tookoormuse ja tunniplaani pohimotete kokkuleppimine

osalemine kooli arendustegevustes, sh oppekava arendamine.

Toolepingu sdlmimine kooli peamajas.

3.samm
Sissejuhatus vangla hariduskorraldaja ja/voi julgeolekutootaja poolt:

haridustegevused vanglas, korraldus, dpilase suunamine kooli, ITK
vangla territooriumile sisenemine ja litkumine

opetaja kditumine/dpilaste kohtlemine vangla territooriumil
Oppevahendid oOpilastele

ohud ja julgeolek vanglas



kditumine ohuolukorras
ettekande koostamine
olulisemate tootajate ja osakondade kontaktid

4.samm
Katseajal (kuni 4 kuud):

sissejuhatuse kestvus min 2-4 néddalat, soovitavalt 1 aasta valtel

oppekava labitodtamine

OISi ja pdevikute siisteemiga tutvumine

uute dppematerjalide 1dbito6tamine ja koostamine

Opetamisega alustamine

vihemalt kaks kolleegi tunnikiilastust

Oppesuuna juhilt vdhemalt 2 tunnikiilastust ja tagasiside andmine dpetajale (vt tunnivaatluse
vorm)

arenguvestlus katseaja [0pus (uue tootaja mured, kordaminekud, uued eesmérgid)

5.samm
Instrueerimiskoosolekud vanglas (min 2 korda aastas)

e Tookorra- ja reziimireeglite meeldetuletamine
e To6- ja tuleohutuse peamised reeglid
e Opetajate to6s esinenud probleemid ja lahendused
e Opetajate ettepanckud parendusteks
6.samm

Taiendkoolitus, sh Eesti vanglahariduse koostodseminar
Teemad (vt ka lisa: Ettepanekud kinnipeetavate koolitajate tdiendkoolituseks):

t60s tekkinud kiisimused, probleemid
parim praktika — oppimine tiksteiselt
vastastikune noustamine (t6ondustamise tehnika)

7.samm
Noustamine — kolleegide vastastikune partnerlus

kogemuste vahetamine
ndu kiisimine kogenumalt kolleegilt

8.samm
Hindav intervjuu — arenguvestlus

eneseanaliilisi-hindamisaruande koostamine (igal dppeaastal)

1-2 arenguvestlust aastas alustava opetajaga, vahemalt 1 arenguvestlus 3 aasta jooksul
jitkava Opetaja puhul;

vahetu juhi tagasiside;

vajadusel Opetaja ndustamine, kuidas paremaid tulemusi saavutada;

Opetaja rddgib personaalsest arengust ja jairgmise aasta eesmarkidest.

9.samm
Iseseisev enesetdiendamine (tooprotsessi vltel)

.... tundi aastas (tdiskoormuse korral)
néiteks:
o Oppemeetodid
o isiklik tasakaal
o (vélisprojektide kaudu) kolleegidele to6varjuks olemine
tiks kohustuslik kolleegi tunnikiilastus ja iiks valikuline kiilastus aastas
Opetaja arengumapi koostamine.



