Lisa 11.2.
TEK dppekorralduseeskirja juurde

ERITOETUSE FONDI KASUTAMISE KORD

1. ULDSATTED

1.1. Kédesolev kord mééarab kindlaks pohitoetuse fondist kooli eritoetuse fondi suunatud vahen-
dite kasutamise korra Tallinna Ehituskoolis

1.2. Eritoetuse fondi suunatud vahenditest vdib anda toetust dpilasele, arvestamata Oppetoetuste
ja oppelaenu seaduse § 5 Ig 1 punktides 2 ja 3 nimetatud ndudeid, vottes aga arvesse muid
Opilase opingute jatkamist takistavaid asjaolusid.

2. ERITOETUSE FONDI MOODUSTAMINE

2.1. Eritoetuse fondi suunatakse aasta alguses kuni 50 % pdhitoetuse fondi vahenditest

2.2. Kui pérast pohitoetuse madramist tekib pohitoetuse-fondis iilejdédk, suunatakse see
eritoetuse fondi

2.3. Kui eritoetuse fondis tekib iilejddk, on koolil digus tekkinud jaédki fondide vahel jagada.

3. TOETUSE TAOTLEMINE

3.1. Toetust vdib taotleda opilane, kellel ei pea olema tiidetud Oppetoetuste ja Oppelaenu
seaduse § 5 lg 1 punktides 2 ja 3 dppetoetuse taotlemiseks nimetatud tingimused, kuid ta
vajab toetust dpingute jatkamiseks.

3.2. Toetust voib taotleda ka esimese aasta Opilane, kes tavalises korras esimesel viiel kuul
pohitoetust taotleda ei saa.

3.3. Toetust eritoetuse fondist vdib taotleda dpilane, kellele on juba méadratud pohitoetus.

3.4. Toetuse taotlemiseks esitab dpilane taotluse kooli dppeinfosiisteemis iildjuhul oktoobris ja
veebruaris.

3.5. Toetuse taotlust saab esitada kooli dppeinfosiisteemis méaratud ajavahemikus.

3.6. Erandkorras, olenevalt Opilase jaoks ootamatult tekkinud kriitilisest olukorrast Opingute

jatkamist takistavate asjaolude ilmnemisel, v3ib Opilane esitada Kirjaliku taotluse iilal-
margitud tdhtaega silmas pidamata.

4. TOETUSE MAARAMINE

4.1. Toetuse midramise iildiseks aluseks on Opilaste paremusjirjestus dppekavati. Opilaste
paremusjirjestuse koostamisel arvestatakse opitulemusi ja dpingutest osavattu.

4.2. Esimese kursuse Opilasele toetuse médramise aluseks on toetuse méddramisele eelnenud kuu
Opitulemused ja dpingutest osavott.

4.3. Toetused maidrab kooli Oppetoetuste méddramise komisjon, vottes arvesse igal konkreetsel
juhul opilase isiksust, dppeedukust, Opingutest osavottu, kditumist, tihiskondlikku aktiivsust,
edukat osalemist erialastel vdistlustel ja konkurssidel ning Opingute jétkamist takistavaid
asjaolusid.

4.4, Oppetoetuste miiramise komisjonil on digus nduda kirjalikke dokumente dpilase taotluses
toodud Opingute jatkamist takistavate asjaolude kohta.



4.5. Toetusi madratakse iildpohimdttel kaks korda Oppeaastas, kuid vajadusel voib komisjoni
kokku kutsuda ka sagedamini vastavalt direktori kiskkirjaga kinnitatud ,,Oppetoetuste
midramise komisjoni moodustamise ja tegutsemise korrale®.

4.6. Toetuse voib méadrata tiheks kuni viieks dppekuuks.

4.7. Toetuse madramisel konkreetse summa otsustab dppetoetuste madramise komisjon.

4.8. Toetus kehtestatakse kooli direktori kédskkirjaga.

4.9. Komisjoni otsusest toectuse méadramise kohta teavitatakse Opilasi kursuse- ja rithma-
juhendajaid kooli dppeinfosiisteemi kaudu.

4.10. Opilasel on digus vaidlustada komisjoni otsus 3 todpdeva jooksul alates otsuse teavitami-

sest kooli dppeinfosiisteemis, kui Opilasel on pohjust arvata, et komisjoni otsus on tehtud valede

andmete alusel. Komisjon on kohustatud Gpilase avalduse ldbi vaatama 10 to6péaeva jooksul
alates avalduse esitamisest.

5. TOETUSE MAKSMINE

5.1. Médratud toetus makstakse Opilase pangakontole igal dppekuul vastava dppekuu eest.
5.2. Toetuse maksmine 10peb madratud toetuse tdhtaja [dppemisel.
5.3. Toetuse maksmine l0petatakse ennetidhtaegselt:
5.3.1 kui selgub, et dpilane on teadvalt esitanud valeandmeid Opingute jatkamist takistavate
asjaolude kohta;
5.3.2 kui Opilane peale toetuse midramist ei osale Oppetdds;
5.3.3 kui opilane vormistab akadeemilise puhkuse;
5.3.4 kui dpilane peale toetuse médramist on tahtlikult rikkunud tihiskondlikku korda voi
kooli dppkorralduseeskirja satteid
5.3.5 kui oOpilane arvatakse vilja kooli dpilaste nimekirjast.



