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Tallinna Ehituskooli
oppekorralduseeskirja juurde

TALLINNA EHITUSKOOL

TAIENDUSKOOLITUSE OPPEKORRALDUSE ALUSED JA
KVALITEEDI TAGAMISE TINGIMUSED

I TAIENDUSKOOLITUSE OPPEKORRALDUSE ALUSED

1. Uldsitted

1.1. Taiskasvanute tdienduskoolituse korraldamise aluseks on Tallinna Ehituskooli pShiméérus,
taiskasvanute koolituse seadus, tdienduskoolituse standard, kutsedppeasutuses tdiendusdppe
korraldamise tingimused ja kord.

1.2. Oppetdd toimub grupikoolitusena (Kursustena) Tallinna Ehituskoolis dpetatavates valdkondades.
Noudluse korral, ppemateriaalsele baasi ja vastavate koolitajate olemasolul ka teistes valdkondades.
1.3. Oppetd6 toimub kooli direktori kiiskkirjaga kinnitatud dppekavade alusel.

1.4. Oppekavade koostamisel on aluseks vastav kutsestandard ja kutse- vdi eriala riiklik vdi kooli
oppekava voi selle osa.

1.5. Iga tidienduskoolituskursuse korraldamise ja 1dpetamise aluseks on kooli direktori kaskkiri, millega
kinnitatakse oppijate nimekiri ja tunnistuse saajate nimekiri.

1.6. Koolituse pikkuse arvestamise aluseks on akadeemiline tund (1 akadeemiline tund on 45 minutit).
1.7. Koolituse eelarve kinnitab kooli direktor.

1.8. Oppekorralduse alustega, koolituse dppekava ja toimumise acgadega saab tutvuda kooli kodulehel
(www.ehituskool.ee)

1.9. Koolitusel osaleja kinnitab koolitusele asumisel allkirjaga avaldusel, et on tutvunud Tallinna
Ehituskooli tdienduskoolituse dppekorralduse alustega.

2. Koolitusele vastuvétu tingimused ja kord

2.1. Koolitustele tuleb eelnevalt registreeruda. Registreeruda saab kooli kodulehel margitud e-posti
teel, telefoni teel voi koolis kohapeal (Parnu mnt 162, Tallinn).

2.2. Oppegrupp moodustatakse koolitusele registreerumise jérjekorra alusel, seejuures arvestatakse
Oppekavas sitestatud Oppima asumise eeltingimuste tditmist (nt eelteadmised ja oskused).

2.3. Koolil on digus korraldada koolitusele soovijate eelteadmiste ja oskuste kindlaksméaramiseks
testimist. Testimise vajaduse médrab kool vastavalt koolituse sisule ja osaleda soovijate hulgale.
2.4. Koolil on digus komplekteerida koolitusel osalejate rithm testimistulemuste alusel.

2.5. Osalejale tasuta koolituse dppekohale saamise valikukriteeriumiks on sihtgruppi kuulumine,
Opingute alustamiseks vajalike nduete tditmine, osaleja motiveeritus ja registreerumise jarjekorra
number.

2.6. Koolitusele registreerunutega voetakse iihendust tiks kuni kaks nddalat enne koolituse algust
telefoni teel ja tdpsustatakse koolitusega seonduv.

2.7. Koolitusele dppima asudes tuleb koigil osalejatel hiljemalt esimesel koolituspdeval téita vastav
koolitusel osalemise avaldus ning see allkirjastada.

2.8. Koolil on koolitusgrupi mittetditumisel digus koolituse toimumine edasi liikkata koolitusgrupi
taitumiseni voi koolitus dra jatta. Registreerunuid teavitatakse koolituse edasiliikkumisest voi
arajaamisest telefoni voi e-posti teel. Koolituste muutunud ajakava avaldatakse kooli kodulehel.
Koolituse drajaamisel makstakse Oppetasu tagasi.

2.9. Kui koolitusele asujal ei ole voimalik mojuvatel pohjustel koolitusest osa vdtta, tuleb sellest
koheselt kooli teavitada e-posti voi telefoni teel.

3. Oppetoost osavdtu arvestamise kord ja praktilise dppe korraldus



3.1. Koolitusel osalejate kohta tdidetakse vastav registreerimisleht osalejate isikuandmetega.
Isikuandmeid to6deldakse vastavuses isikuandmete kaitse seadusele.

3.2. Oppetoost osavottu kinnitab dppija allkirjaga iga koolituskorra kohta vastaval kohaolekulehel.
3.3. Koolitus loetakse labituks kui dppija on tiitnud dppekava kontakttundide mahust vahemalt 80% ja
saavutanud dppekavas kirjeldatud dpivaljundid.

3.4. Praktilisele Oppele lubatakse Oppijad ainult parast tddohutusalase juhendamise ldbimist.

3.5. Tooohutusalase juhendamise viib 1dbi koolitaja.

3.6. Oppijad kinnitavad tédohutusalase juhendamise libimist oma allkirjaga.

3.7. Praktiline Ope viiakse 1dbi vastavalt koolituse dppekavas kirjeldatud téode loetelule.

3.8. Praktiline dpe viiakse 1dbi Tallinna Ehituskooli dppetookodades voi dppeobjektidel.

3.9. Praktilist Opet korraldab ja juhendab koolitaja.

3.10. Praktilise t00 sooritamisel on dppijad kohustatud kandma téoriideid ja vajadusel kasutama
individuaalseid kaitsevahendeid.

3.11. Praktilise t00 sooritamiseks vajalikud materjalid ja to6vahendid véljastab koolitaja.

3.12. Uldise korra ja tddohutuse eest praktiliste tddde sooritamisel vastutab koolitaja.

4. Oppijate koolituselt viljaarvamise tingimused ja kord

4.1. Koolituselt véljaarvamine vormistatakse direktori késkkirjaga.
4.2. Koolituselt véljaarvamise aluseks voib olla:

4.2.1. dppija omal soovil kirjaliku avalduse alusel;

4.2.2. dppetdos mitteosalemise tottu,

4.2.3. dppetasu tdhtajaks tasumata jatmisel;

4.2.4. dppija rikub kooli sisekorraeeskirju.

5. Oppetasu maksmise ja tagastamise tingimused ja kord

5.1. Koolituse eest tasumine toimub arve alusel enne koolituse algust. Arve saadetakse osalejale e-
posti teel.

5.2. Arve tuleb tasuda arvel mérgitud tdhtajaks.

5.3. Pikemate kui 120-tunniste koolituste eest saab eelneval kokkuleppel tasuda osadena. Osadena
maksmisel peab esimene osamakse, vihemalt 50% koolituse maksumusest, olema tasutud hiljemalt
koolituse alguskuupédevaks. Viimane osamakse peab olema tasutud ajaks, mil koolituse mahust on
labitud 50%.

5.4. Koolituse eest arve tasumata jatmisel voi osalisel tasumisel arvab kool oppija koolitusel osalejate
nimekirjast vélja.

5.5. Koolituse katkestamisel Oppija poolt eelnevalt makstud Oppetasu ei tagastata.

5.6. Kui tasuline koolitus jaab &ra tingituna Tallinna Ehituskoolist ja osalejale asenduskoolitust ei
pakuta, siis tagastab kool koolituse maksumuse.

5.7. Tallinna Ehituskooli koolituse eest makstud dppetasu on koolituse eest tasujal digus nédidata
tuludeklaratsioonis koolituskuluna vastavalt tulumaksuseadusele §26.

6. Viljastatavad dokumendid

6.1. Oppijale, kes on tiitnud dppekavas kirjeldatud nduded dpingute 15petamiseks (omandanud
opiviljundid ja ldbinud hindamise) véljastatakse tunnistus koolituse 1dbimise kohta. Tunnistused ja
toendid registreeritakse vastavas registris.

6.2. Tunnistusele ja tdendile mérgitakse vahemalt jargmised andmed:

6.2.1. dppija nimi ja isikukood;

6.2.2. kooli nimi, registrikood ja aadress;

6.2.3. majandustegevuseteate registreerimisnumber Eesti Hariduse Infosiisteemis;

6.2.4. dppekava nimetus;

6.2.5. tdienduskoolituse toimumise aeg ja maht;

6.2.6. tdendi voi tunnistuse vdljaandmise koht ja kuupidev;

6.2.7. toendi vOi tunnistuse number;

6.2.8. koolitajate nimed.

6.3. Tunnistusel vai selle lisas mérgitakse ka omandatud dpivéljundid, dpiviljundite saavutatuse
hindamise viisid (nditeks eksam, test, praktiline t66 jms) ning hindamise tulemused.



6.4. Oppijale, kes dppekavas kirjeldatud ndudeid dpingute 1dpetamiseks ei tiida, kuid on osalenud
Oppetods, viljastatakse avalduse esitamisel toend koolitusel osalemise kohta. Toend véljastatakse
vastavalt osaletud kontakttundide arvule, kuid mitte juhul, kui dppija osales vahem kui pooltes
kontakttundides.

6.5. Tunnistused voi tdendid viljastatakse eesti keeles.

6.6. Tunnistuse vai toendi allkirjastab kooli direktor ning kinnitatakse kooli pitseriga.

6.7. Tunnistuse kaotamisel, hdvimisel voi rikkumisel véljastatakse Tallinna Ehituskooli
taienduskoolituse ldbinud isikule tema avalduse alusel tunnistuse duplikaat.

6.8. Duplikaat vormistatakse paberkandjal duplikaadi védljaandmise ajal kehtival tunnistuse plangil
samaselt originaaltunnistusega. Plangi paremasse tilanurka triikitakse tdiendavalt

sona ,,DUPLIKAAT* ja selle alla duplikaadi vdljaandmise kuupéev. Duplikaadi allkirjastab kooli
direktor ning see kinnitatakse pitseriga.

7. Oppija digused ja kohustused

7.1. Oppijal on digus enne koolitusele asumist tutvuda kooli dppekorralduse, dppekavaga ning saada
tdiendavat infot koolituse kohta.

7.2. Oppija on kohustatud:

7.2.1. taitma kdiki tooohutus- ja tuleohutuseeskirju;

7.2.2. ohusituatsiooni tekkimisel teavitama sellest dppetdo juhendajat ning peatama t66 kuni
tdiendavate korraldusteni;

7.2.3. tegutsema hiadaolukorras (tulekahju, veeavarii, pommidhvardus jms) vastavalt eeskirjadele ja
koolitaja korraldustele;

7.2.4. hoidma korras talle kasutada antavad dppevahendid;

7.2.5. kasutama kooli ja kaasdppijate vara heaperemehelikult;

7.2.6. hoidma korda ja puhtust oma tdalas;

7.2.7. kdituma vastavalt tildtunnustatud kdlblusnormidele.

7.3. Oppijal on keelatud tarvitada, omada vdi levitada kooli territooriumil alkohoolseid jooke,
narkootilisi, toksilisi ja psiihhotroopseid aineid.

7.4. Koolil on 6igus sisekorraeeskirjade rikkujaid koolituselt korvaldada ja/voi vélja arvata.

8. Vaidluste lahendamise kord

8.1. Ettepanekute ja kaebuste esitamise digus on kdigil koolitustel osalevatel oppijatel.

8.2. Kooli ja oppija vahel tekkinud eriarvamused ja vaidlused lahendatakse eelkdige labirddkimiste
teel.

8.3. Ettepanekuid ja kaebusi saab esitada ainult kirjalikult.

8.4. Suuliselt voib kaebust esitada koolitajale eeldusel, et ei soovita kirjalikku vastust ning probleem
saab kohese lahenduse, ega vaja edasist késitlemist. Suulistele kaebustele kirjalikult ei vastata.

8.5. Koigile kirjalikele ettepanekutele ja kaebustele vastatakse mdistliku aja jooksul, kuid mitte hiljem
kui 15 to6pdeva moddudes ettepaneku voi kaebuse lackumisest, avaldajale sobival viisil. Kirjalikke
ettepanekuid ja kaebusi menetleb arendusdirektor, kaasates asjasse puutuvaid isikuid.

8.6. Vaidlused, mida pole voimalik lahendada labiradkimiste teel, lahendatakse seaduses ettendhtud
korras.



Il KVALITEEDI TAGAMISE TINGIMUSED

1. Oppekavade kvaliteedi tagamise tingimused ja kord

1.1. Oppekavade koostamisel lihtutakse tiiskasvanute koolituse seadusest, tiienduskoolituse dppekava
koostamise juhendmaterjalist, tdiienduskoolituse standardist ja kutsedppeasutuses tdiendusdoppe
korraldamise tingimustest ja korrast.

1.2 Kutse- voi erialase tdiendusoppe oppekava koostamise aluseks on reeglina vastav kutsestandard ja
kutse- vai eriala riikliku dppekava voi kooli dppekava osa.

1.3 Oppekava ldhtub sihtgrupi vajadusest ning on dpiviljundipdhine.

1.4. Oppekavas siitestatakse vihemalt jirgmised andmed:

1.4.1. dppekava nimetus ja Kinnitamise aeg;

1.4.2. dppekavariihm ja koostamise alus;

1.4.3. dppekava eesmark ja opiviljundid;

1.4.4. sihtgrupp ja dpingute alustamise tingimused, juhul kui need on eeltingimuseks Opivéljundite
saavutamisel;

1.4.5. dppe kogumaht ja struktuur, sealhulgas auditoorse, praktilise ja iseseisva t00 osakaal,

1.4.6. Oppe sisu;

1.4.7. dppemeetodid ja dppekeskkonna kirjeldus;

1.4.8. iseseisva to0 kirjeldus ja dOppematerjalide loend, juhul kui dppekava ldbimiseks on ette nédhtud
Oppematerjalid,

1.4.9. 1dpetamise tingimused (sh hindamismeetodid ja —kriteeriumid) ja véljastatavad dokumendid,;
1.4.10. koolituse l4biviimiseks vajaliku kvalifikatsiooni, opi- voi tookogemuse kirjeldus.

1.5. Koolituste dppekavad on kéttesaadavad kooli kodulehele.

2. Oppekeskkonna kvaliteedi tagamise tingimused ja kord

2.1. Taienduskoolitused viiakse 1abi Tallinna Ehituskooli 2014. aastal valminud Sppekeskkonnas.
Oppetddkojad on varustatud kdigi eriala omandamiseks vajalike todriistadega, viikemehhanismidega
ja materjalidega. Teoreetilise Oppe ldbiviimiseks on olemas esitlustehnikaga varustatud dppeklassid.
Kooli raamatukogus on olemas erialane teabekirjandus.

2.2 Tallinna Ehituskooli koolitusruumid, dppetehnika ja dppevahendid vastavad kehtivatele
tootervishoiu ja -ohutuse nouetele.

3. Koolitajate kvaliteedi tagamise tingimused ja kord

3.1 Koolitust viivad lébi vastava erialase hariduse ja erialase tookogemusega koolitajad.

3.2 Koolitust ldbiviivatel koolitajatel on tdiskasvanute koolitamise kogemus.

3.3 Kursusespetsiifilised koolitajate kvalifikatsiooninduded on lahti kirjutatud oppekavades.
3.4 Koolitajate kvaliteeti hinnatakse Oppijate tagasiside pohjal.

4. Taienduskoolituse kohta tagasiside kogumise kord

4.1. Koolituse kestel kogutakse dppijatelt suulist tagasisidet, mille pohjal viiakse vajaduse korral ellu
muudatused koolituse korralduses, et tagada igale doppegrupile parim dppe kvaliteet.

4.2. Iga tdienduskoolituskursuse 10pus tdidavad dppijad koolituse tagasisidelehe, mis tdidetakse
paberkandjal kohapeal. Tagasiside vastuseid analiiiisitakse koos koolitajatega ning tulemuste pdhjal
tehakse parendused edasistes koolitustes.



