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ÕPPEPRAKTIKALE SUUNDUVA ÕPILASE PRAKTIKAKAVA 

 

Kursus: I 

Eriala: MÖÖBLIRESTAURAATOR TASE 5 

 

ERIALASED LÄBITAVAD MOODULID  

 

• Ettevõtlusõpe 

• Juhendamise ja nõustamise alused 

• Restaureerimislahenduste väljatöötamine ja hinnapakkumise koostamine 

• Eseme detailide või konstruktsioonielementide koopiate tegemine  

• Puitosade säilitamine ja taastamine 

 
 

PRAKTIKA EESMÄRK JA ÜLESANDED LÄHTUVALT KOOLI ÕPPEKAVAST: 

Eesmärk eriala õppekavast 

− arendab ja kinnistab kutse- ja erialaseid oskusi, hoiakuid ja teadmisi; iseseisvust ja vastutust, 

algatusvõime-ja ettevõtlikkuspädevust  

− arendab tööks vajalikke suhtlemis-, juhendamis- ning nõustamisoskusi.    

− töötab välja eseme säilitamiseks või taastamiseks vajaliku tervikliku restaureerimislahenduse 

ja oskab koostada hinnapakkumist. 

− omandab oskused valmistada eeskuju järgi mööblieseme taastamiseks vajalikud puuduolevad 

puitdetailid või konstruktsioonielemendid, kasutades sobivaid töövahendeid ja võtteid. 

− omandab oskuse ajaloolise mööbli puitosade säilitamiseks ja taastamiseks, tundes 

valdkonnaspetsiifilisi teadmisi; oskab ennast analüüsida ning teeb õigeid otsuseid 

restaureerimismeetodi valikul. 

Õppekava asub: http://www.ehituskool.ee/esileht/koolist/dokumendid/oppekavad/ 

 
 

Õpilase individuaalne praktikaülesanne (lähtuvalt erialast): 

 

Kutse- ja erialaste oskuste, iseseisvuse ja vastutuse, algatusvõime- ja ettevõtlikkuspädevuse 

arendamine ja kinnistamine. 

 

Kavandab restaureerimiskavast ja etteantud nõuetest lähtudes enda edasise tegevuse mööbli 

restaureerimiseks, mõistes oma rolli ja vastutust restaureeritava eseme autentsuse tagamisel 
• planeerib vajalike tööde järjekorra ja koostab esialgse restaureerimiskava, lähtudes eseme taastamisvõimalustest 

• säilitab ja ladustab eseme restaureerimiseks vajalikud materjalid nõuetele vastavalt 

• loob tööolukorrast lähtudes ergonoomilise töökoha ning hoiab selle korras 

• valib välja ja valmistab tööks ette sobilikud töövahendid, kontrollides nende seisukorda  

Taastab ja säilitab restaureeritava eseme kasutades traditsioonilisi materjale ning tehnikaid 
• selgitab välja kliendi soovid, nõustades teda teenuse valiku ja sisu osas 

• märgistab terved ja taastamist vajavad osad ja dokumenteerib oma töö nõuetekohaselt 

• mõõdistab eseme või detaili enne eemaldamist kasutades asjakohaseid mõõtmisvahendeid 

Dokumenteerib tehtud tööd etteantud nõuete kohaselt, kasutades erinevaid digivahendeid ja asjakohast 

tarkvara 
• täidab iga tööpäeva praktikapäeviku ettenähtud korras, kus fikseerib lühidalt tehtud tööülesanded ja mida neist õppis 

• koostab ettevõtte lühikirjelduse kasutades infomaterjale 

• koostab praktika lõppedes kirjaliku eneseanalüüsi 

• koostab aruande praktikakohas tehtud töödest (fotod, juhendid jms) 

• koostab esitluse praktika kaitsmiseks (elektrooniline ettekanne etteantud vormis korrektses eesti keeles, kasutades 

infotehnoloogiavahendeid – nt PowerPoint esitlus) 

Töötab organiseeritult ja vastutustundlikult, jälgides etteantud juhiseid, protseduure ning töö- ja 

keskkonnaohutusnõudeid  
• dokumenteerib eseme restaureerimistööd nõuetekohaselt kasutades IKT –vahendeid 

• kasutab töötamisel sobivaid isikukaitse- ja abivahendeid 

http://www.ehituskool.ee/esileht/koolist/dokumendid/oppekavad/
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• järgib töö planeerimisel, töö ajal ja töötamisel töötervishoiu-, tööohutuse ja keskkonnanõudeid 

• osaleb töökohal tööohutusalasel juhendamisel ja kinnitab seda ettevõttes sätestatud korra kohaselt 

• järgib praktikaettevõtte töökorraldust, arvestades tegevuste kavandamisel ja tööülesannete täitmisel ettevõtte töökorraldus- ja 

sisekorraeeskirjades sätestatut 

Mõistab restaureerimisettevõtte toimimist, väljakutseid ja võimalusi ettevõtluskeskkonnas 
• hindab enda kui meeskonnaliikme panust praktikakoha arengusse 

• analüüsib oma toimetulekut erinevate tööülesannetega mööbli restaureerimisel 

• koostab kokkuvõtte analüüsi tulemustest ja vormistab selle korrektses õppekeeles, kasutades infotehnoloogiavahendeid ja 

erialast terminoloogiat 

Arendab suhtlemis- ja koostööoskusi, mõistab oma rolli ja vastutust meeskonna liikmena ühiste 

eesmärkide saavutamisel 
• suhtleb kaastöötajatega lugupidavalt ja vastastikku arvestavalt 

• arendab töötamisel meeskonna liikmena isikuomadusi: hoolikus, püsivus ja vastutustunne 

• vastutab meeskonnaliikmena tööde kvaliteedi ja tulemuslikkuse eest. 

 

 

Hindamine:  

Mitteeristav (arvestatud/mittearvestatud) 

Hinnangu annab ettevõttepoolne praktikajuhendaja õppeinfosüsteemis, kus avaldab arvamust õpilase 

toimetuleku kohta reaalses töökeskkonnas õpiväljundite saavutamisel. Lõpphinde paneb kooli 

praktikajuhendaja. 


