Lisa 4
TEK oppekorralduseeskirja juurde

Praktika korraldamise kord Tallinna Ehituskoolis

1. Praktika on kutsedppe tasemedppe osa, mille ajal Opilane tdidab tookeskkonnas juhendaja
juhendamisel kindlate opieesmérkidega to6- ja dppetilesandeid.
2. Koolis vastatab praktikakorralduse eest praktikakorralduse juht.

1. Praktika eesméirk

1.1. Tutvuda erialale iseloomulike todiilesannetega ja tookeskkonnaga, saada tildine iilevaade
praktikaettevottest, ettevotte rollist ja eesmarkidest, juhtimis- ja administratiivsest struktuu-
rist, sisekorrast, tookorraldusest, meeskonnatd6 pohimdtetest, todililesannetest ja -meetoditest
ning tooohutusest;

1.2. Osaleda ettevotte/asutuse igapaevatoos, omandada meeskonnat6d kogemusi ning lahendada
erinevaid erialaseid toollesandeid;

1.3. Kinnistada ning rakendada oppe kdigus omandatud teoreetilisi teadmisi ja tdiendada praktilisi
oskusi ning kujundada hoiakuid,;

1.4. Arendada analiiiisivdimet ning probleemide lahendamise oskust;

1.5. Tdsta opilaste konkurentsivdimet t66jouturul.

2. Praktika ettevalmistamine

2.1. Praktikakorralduse juht koosto0s juhtdpetajatega esitab kooli Oppetdd ajalisse jaotusesse
ettepanekud Spperiihmade praktikaperioodide kohta ning koostab dppeaasta praktikakorral-
duse kava.

2.2. Praktikakoha leidmine toimub kooli eestvedamisel dpilase, kooli ja praktikakoha koostos.

2.3. Kool hindab (tunnustab) koost6os praktikakohaga praktikakoha sobivust erialapraktika
labiviimiseks vastavalt dppekava Opivéljunditele, misjérel kantakse praktikaettevote Sppe-
infosiisteemi registrisse ,,Praktikabaasid®.

2.4. Kui Opilasele ei dnnestu leida praktikaettevotet, voib Opilane erandkorras sooritada praktika
kooli juures.

2.5. Kool suunab oppija praktikale, kui tal ei ole dppevdlgnevusi praktika labimise eelduseks
olevates moodulites.

2.6. Praktika katkemisel ettevotte pakutava t66 voi poolte koostod sobimatusel dpilasest sdltuma-
tutel asjaoludel, tuleb praktika sooritamise jatkamiseks leida uus koht.

3. Praktikaperiood

3.1. Praktikaperioodi pikkus tuleneb dppekavast ja see kajastub praktikagraafikus, mis on dppe-
toograafiku osa.

3.2. Praktika aega ja mahtu muudetakse erandkorras praktikakorralduse juhi ettepanekul direktori
kaskkirjaga, viies sellega sisse muudatuse oppetdd ajalisse jaotusesse.

3.3. Oppepraktikal viibimise ajal laienevad dpilasele todkaitsealased digusaktid

4. Praktika juhendamine ja praktikale suunamine

4.1. Praktika tuldist korraldust koolis organiseerib praktikakorralduse juht ja Gpperithma praktika
korraldust organiseerib Opperithma koolipoolne praktikajuhendaja, kes vormistab ndutavad
dokumendid kooli dppeinfosiisteemis.



4.2.Koolipoolne praktikajuhendaja on iildjuhul dpilase erialadpetaja.

4.3.Koolipoolne praktikajuhendaja juhendab ja noustab Opilast kogu praktikaperioodi viltel ning
vajadusel teavitab ja ndustab praktikakohapoolset juhendajat praktika ettevalmistamise ja
labiviimise kiisimustes, sh dokumentatsiooni koostamisel.

4.4 Koolipoolne praktikajuhendaja:
4.4.1. tutvustab Opilasele praktika korraldust ja alustab praktika ettevalmistamisega vahemalt 1

kuu enne praktika algust;

4.4.2. aitab Opilasel valida praktikakohta ning vajadusel véljastab Opilasele eellepingu

(praktikakoha taotluse);

4.4.3. piistitab koos Opilase ja praktikakohapoolse juhendajaga dppekavast tuleneva indivi-

duaalse praktikatilesande

4.4.4. selgitab dppepraktika aruande ning praktikapieviku tditmise korda dppeinfosiisteemis;
4.4.5. selgitab praktika hindamise pohimatteid.
4.4.6. Vormistab dppeinfosiisteemis TAHVEL praktikalepingu.

4.5. Kui opilane opib kutsedppes (kutsedpe pdhihariduse baasil; kutsedpe keskhariduse baasil) ja
tootab erialasel t601 vai tegutseb ettevdtjana, siis lildjuhul ettevottepraktikat eraldi sooritama ei
pea. Praktika arvestamiseks esitab dpilane dppeinfosiisteemis VOTA komisjonile taotluse.

5. Praktikalepingu vormistamine

1.

2.

Praktikalepingud kooli, ettevotte ja Gpilase vahel koostatakse oppeinfosiisteemis ja
vormistatakse EKISes ning saadetakse osapooltele digiallkirjastamiseks.

Kui opilane on praktikal kooli juures voi sooritab praktika projekti kaudu viélisriigis, siis
praktikalepingut ei vormistata ja dpilane tdidab dppeinfosiisteemis ainult paeviku ja
praktikaaruande.

6. Oppepraktika hindamine

1.

2.

Kooli praktikajuhendaja kontrollib praktika sooritamist (sh kiilastab praktikaettevotet) kooli
praktikakorralduse juhiga kooskdlastatud sagedusel ja viisil.

Praktika hindamine toimub vastavalt dppekavas toodud hindamisjuhendile. Oppepraktikal
olevat dpilast hindab ettevotte/asutuse midratud praktikajuhendaja.

Praktikahinde otsustamisel arvestab ettevote/asutus Opilase todssesuhtumist ja erialaoskusi.
Ettevottelt/asutuselt saadud hinnangu, dpilase praktikaaruande ja praktika kaitsmise tulemuste
alusel paneb praktikaperioodi koondhinde vilja koolipoolne praktikajuhendaja.

Sooritamata praktika on dppevdlgnevus, mille likvideerimiseks peab Opilane leidma aja
valjaspool dppetdod.

6. Aruandlus

Praktikaperioodil tdidab Opilane praktikapdevikut.

Praktikaperioodi 16ppedes vormistab dpilane praktikaaruande ja esitab selle dppeinfosiistee-
mis.

Praktikaaruanne sisaldab Oppija eneseanaliiiisi, hinnangut ja kokkuvdtet praktikast ning
praktikapéevikut.

Praktikaperioodil annab ettevotte-/asutusepoolne praktikajuhendaja hinnangu dpilase
praktika sooritusele dppeinfosiisteemist saadetud unikaalse lingi kaudu. Léahtuvalt ettevotte
vOimalustest voib ettevote oma hinnangu esitada ka paberkandjal, mis tuleb digitaalselt lisada
Oppeinfosiisteemi.

Koolipoolne praktikajuhendaja koostdos praktikakorralduse juhiga korraldab parast praktika
16ppu praktika kaitsmise.



6. Kool kogub praktikakorralduse parendamiseks tagasisidet dpilaselt, koolilt ja praktikakohalt,
analiiiisib seda ning koostab igal dppeaastal praktika koondaruande.

8. Praktikadokumendid ja nende siilitamine

1. Praktikaleping

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Praktikaleping on kooli, praktikaettevotte ja Opilase vaheline leping, milles lepitakse kokku
praktika toimumise tdpsemas korralduses ning praktikalepingu poolte digustes ja kohustus-
tes.

Praktikalepingu lahutamatu osa lepingu lisana on dpilase individuaalne praktikakava, mis
sisaldab praktika eesmairki; praktikaiilesannet, labitud dpinguid.

Praktikalepingu vormistab dppeinfosiisteemis kooli praktikajuhendaja vai praktikakorral-
duse juht ning saadetakse osapooltele (kool, dpilane, ettevote) EKISe kaudu allkirjastami-
seks. EKISes vormistab lepingud ja saadab osapooltele allkirjastamiseks praktikakorral-
duse juht.

Praktika paremaks korraldamiseks voidakse kooli ja praktikaettevotte vahel solmida
tdiendavaid lepinguid vOi kokkuleppeid, mis on kooskdlas dppekavaga ning kooli
oppekorralduseeskirjas sétestatuga

2. Opilase praktikapievik ja -aruanne

2.1.

2.2.

2.3.

Praktikal tdidab dpilane igapievaselt nduetekohaselt praktikapdevikut dppeinfosiisteemis
ja esitab seal ka praktikaaruande.

Praktika Oppeprotsessi analiilisiks ja hindamiseks koostab Opilane Sppeinfosiisteemis
praktikaaruande, mille esitab praktika kokkuvotvaks hindamiseks. Praktikaaruande iiks osa
on praktikapievik.

Praktika 10ppedes annab ettevdttepoolne praktikajuhendaja Gpilase praktika sooritusele
hinnangu dppeinfosiisteemis tema meilile saadetud unikaalse lingi kaudu.

Praktika koondaruanne — igal dppeaastal kooli koostatav aruanne praktikakorralduse kava

tditmise ja praktika tulemuste analiitisimiseks.

Dokumentide sailitamine

4.1. Kooli praktikajuhendaja annab hiljemalt kaks néddalat pédrast praktikaperioodi 16ppu
opperiihma praktika dokumendid koos kokkuvdttega iile praktikakorralduse juhile, kes
koostab nende alusel kooli praktika koondaruande ning tagab nende arhiveerimise ja
sdilitamise vastavalt sdilitustdhtajale. Suveperioodil sooritatud praktika dokumendid esita-
takse praktikakorralduse juhile hiljemalt 31. augustiks.

4.2. Praktikalepingute laekumiste arvestust peab praktikakorralduse juht iga dpperithma kohta
eraldi.

4.3. Praktikadokumente séilitatakse ja arhiveeritakse TAHVLis ja EKISes vastavalt keskkonnas
kehtivale korrale. Praktikadokumente, mille séilitustdhtajad ei tulene muudest digusaktidest,
sdilitatakse 5 aastat.



